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Аннотация. В период активного внимания со стороны государства и 

общественности к системе дополнительного образования детей (ДОД) особую 

актуальность приобретает проблема обновления требований к профессионализму 

и компетентности педагогов этой сферы. Важно формировать не только 

профессиональные педагогические компетенции, но и метапредметные, имеющие 

особое значение в работе сельских педагогов, поскольку сельские 

образовательные организации функционируют в условиях 

полидисциплинарности, интегративности, межпредметности. 

Цель статьи – обосновать технологии формирования метапредметных 

компетенций у педагогов дополнительного образования детей, работающих в 

сельской местности. Автор дает определение метапредметных компетенций и обо-

значает, что в структуру их кластера входят информационная, исследовательская, 

организационно-управленческая, коммуникативная компетенции, компетенция 

самоорганизации и саморазвития. 

Описаны результаты исследования уровня сформированности метапредметных 

компетенций у педагогических работников системы дополнительного образования 

детей в Ярославской области и в Республике Саха (Якутия), которое позволило 

выявить базовый уровень владения данными компетенциями и дефициты в 

когнитивном, поведенческом, мотивационно-ценностном компонентах. 

Представлены организационно-педагогические условия формирования 

метапредметных компетенций в процессе профессионального развития и 

обучения педагогов: внутридисциплинарная, междисциплинарная и 

трансдисциплинарная интеграция. Описаны отдельные образовательные 

технологии, которые руководитель сельской организации дополнительного 

образования детей (ОДОД) или сельский педагог может использовать с целью 

формирования метапредметных компетенций. Технологии «кейс-стади», 

«коллоквиум», проектная, «педагогических мастерских», «деловая/ролевая игра», 

«ДАСИД», «Цикл Колба» обладают метапредметным потенциалом и могут 
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эффективно применяться в условиях сельской местности с опорой на имеющиеся 

ресурсы. 
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Abstract. During the period of active attention from the state and the public to the 

system of additional education for children (DOD), the problem of updating the 

requirements for the professionalism and competence of teachers in this area becomes 

relevant. In addition to the possession of professional pedagogical competencies, there 

are reasons to speak about the importance of the formation of metasubject 

competencies, which are of particular importance in the work of teachers in rural areas, 

since rural educational organizations function in conditions of polydisciplinarity, 

integrativeness, interdisciplinarity. 

The purpose of the article is to substantiate the technologies for the formation of 

metasubject competencies among teachers of additional education for children working 

in rural areas. The author defines metasubject competences and reveals that the structure 

of a cluster of these includes: information, research, organizational and managerial, 

communicative competences, competence of self-organization and self-development. 

The article describes the results of the study of the level of formation of metasubject 

competencies among teachers of the system of additional education for children in the 

Yaroslavl region and the Republic of Sakha (Yakutia), which made it possible to 

identify the basic level of mastery of these competencies and deficiencies in cognitive, 

behavioral, motivational-value components. 

The organizational and pedagogical conditions for the formation of metasubject 

competencies in the process of professional development and training of teachers are 

presented: intradisciplinary, interdisciplinary and transdisciplinary integration. Some 

educational technologies are described that can be used by the head of a rural 

organization of additional education for children (ODOD) or a rural teacher in order to 

form meta-subject competencies. Technologies of «case study», «colloquium», projects, 

«pedagogical workshops», «business / role-playing game», «DASID», «Cycle Kolb» 
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have metasubject potential and can be effectively applied in rural areas based on 

available resources. 

Keywords: metasubject competences, formation of metasubject competencies, level 

of competence formation, teacher of additional education, rural teacher, organizational 

and pedagogical conditions, educational technologies 
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Введение 

Система дополнительного обра-

зования детей в последние десяти-

летия развивается высокими тем-

пами в стремлении соответствовать 

постоянно меняющимся требовани-

ями и запросам своих основных 

социальных заказчиков – детей и 

родителей [Дополнительное обра-

зование … , 2019]. Интересы со-

временного подрастающего поко-

ления разнообразные, индивиду-

альные, полисферные, междисци-

плинарные, быстро утрачивают ак-

туальность. В связи с этим большое 

значение в вопросах обеспечения 

качества дополнительных образова-

тельных услуг, всестороннего удо-

влетворения потребностей детей 

имеет компетентность и професси-

онализм педагога дополнительного 

образования. Постепенно наблюда-

ется переход от педагога-

функционера, выполняющего 

должностные обязанности в соот-

ветствии с профессиограммой, к 

педагогу, способному выходить за 

пределы своей предметной области, 

готовому удовлетворить междисци-

плинарные, метапредметные по-

требности современных обучаю-

щихся, к специалисту-универсалу, 

сведущему в разных областях, спо-

собному быть гибким, полифунк-

циональным, заботящимся о само-

развитии [Методика непрерывно-

го … , 2017]. Многие ученые пока-

зывают, что мир больше не делится 

на специалистов узкого и широкого 

профиля, повышается ценость спе-

циалистов-универсалов, способных 

применять все свое мастерство к 

растущему в геометрической про-

грессии набору ситуаций и случаев 

[Четырехмерное образование … , 

2018]. 

Кроме того, сегодня превалирует 

точка зрения о том, что успех в 

профессиональной деятельности 

педагога зависит также от овладе-

ния им универсальными способами 

педагогической деятельности, кото-

рые позволяют решать профессио-

нальные надпредметные, межпред-

метные, полисферные задачи в си-

стеме дополнительного образова-

ния детей, то есть метапредмет-

ными компетенциями [Мухамедья-

рова, 2016]. 

Метапредметные компетенции 

обладают такими свойствами, как 

разносторонность знаний и широта 

кругозора, позволяющие личности 

выходить за рамки профессиональ-
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ной деятельности; универсаль-

ность, полипредметность и поли-

функциональность умений и навы-

ков, применимых в разных сферах 

и областях; фундаментальность 

знаний, умений и навыков, их ос-

новательность, составляющая базу 

для успешного развития в жизни и 

в профессии; качества личности 

нового типа, характеризующие ее 

как гибкого, мобильного, конкурен-

тоспособного индивида, способно-

го быть успешным и эффективным 

в динамично развивающемся обще-

стве [Формирование компетен-

ций … , 2016]. Компетенции педа-

гога ДОД представляют собой не 

какое-то одно умение или навык, 

связанный с конкретной работой, а 

целый комплекс взаимосвязанных 

компетенций, относящихся к раз-

ным видам деятельности, которые 

можно представить с помощью 

кластеризации [Ansimova, 2017]. 

Проведенный анализ показал, что в 

структуру кластера метапредмет-

ных компетенций педагога ДОД 

могут войти информационная, ис-

следовательская, организационно-

управленческая, коммуникативная 

компетенции, компетенция самоор-

ганизации и саморазвития. 

Сформированные метапредмет-

ные компетенции у педагогов ДОД 

имеют большое значение для рабо-

ты в условиях сельской местности в 

силу ряда причин. Ограниченные 

возможности для организации 

культурного досуга, дополнитель-

ного образования детей, отсутствие 

организаций дополнительного об-

разования во многих сельских по-

селениях, дефицит профессиональ-

ных кадров (педагогов-

организаторов, социальных педаго-

гов, педагогов-психологов и др.) 

препятствуют удовлетворению за-

просов и потребностей детей, их 

самореализации, всестороннего 

развития [Байбородова, 2019]. В 

связи с этим наиболее успешным и 

востребованным педагогом будет 

педагог-универсал со сформиро-

ванными метапредметными компе-

тенциями, обладающий широкой 

компетентностной средой (спектр 

знаний, умений и действий педаго-

га относится к различным видам 

деятельности, позволяя разрабаты-

вать, организовывать, проводить, 

анализировать, консультировать, 

контролировать, создавать условия, 

устанавливать взаимоотношения, 

взаимодействовать, соблюдать тре-

бования, выявлять, оценивать); 

междисциплинарностью, поли-

сферностью знаний, умений и дей-

ствий (компетентность педагога 

относится к таким наукам и разде-

лам, как педагогические, психоло-

гические, методические, научные, 

управленческие, социально-

педагогические, нормативно-

правовые, медицинские, искусство-

ведческие); ролевым многообрази-

ем педагога (не только учитель, но 

и воспитатель, тьютор, наставник, 

партнер, эксперт, консультант, ру-

ководитель, помощник, тренер, ор-

ганизатор, психолог, ученый) [Фор-

мирование метапредметных … , 

2019]. Таким образом, ориентация 
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на формирование метапредметных 

компетенций у педагогов сельской 

местности позволит разрешить 

противоречие между потребностью 

общества в педагогах, обладающих 

высоким уровнем профессиональ-

ной компетентности для работы в 

сельских образовательных органи-

зациях в условиях полидисципли-

нарности, интегративности, меж-

предметности, и недостаточным 

уровнем сформированности у них 

метапредметных компетенций [Ни-

кульшин, 2009]. 

Методы и результаты 

исследования 

Для оценки уровня сформиро-

ванности метапредметных компе-

тенций нами использовался автор-

ский компетентностно-

ориентированный тест. Компетент-

ностный тест состоит из 66 вопро-

сов, которые блоками относятся к 

изучению каждой компетенции из 

кластера метапредметных компе-

тенций: информационной, исследо-

вательской, коммуникативной, ор-

ганизационно-управленческой, 

компетенции саморазвития и само-

организации. Респонденты должны 

выбрать один вариант ответа из 

трех представленных в тесте и 

имеющих одинаковое число оце-

ночных градаций, чтобы задания 

были равновесомы [Золотарева, 

2014]. Результаты тестирования 

были переведены в баллы, опреде-

ляющие уровень сформированно-

сти той или иной компетенции: ба-

зовый, продвинутый или высокий. 

Результаты проведенного нами пи-

лотажного исследования уровня 

сформированности метапредмет-

ных компетенций у педагогических 

работников системы дополнитель-

ного образования детей (198 чело-

век – Ярославская область, Респуб-

лика Саха (Якутия) вскрыли про-

блему во владении такими важней-

шими из них, как информационные, 

исследовательские, коммуникатив-

ные, организационно-

управленческие компетенции и 

компетенции самоорганизации и 

саморазвития [Золотарева, 2017]. У 

педагогов были выявлены уровни 

сформированности метапредмет-

ных компетенций, представленные 

в Таблице 1. 

Таблица 1 

Уровни сформированности метапредметных компетенций  

у педагогов ДОД 
Метапредметные компетенции Уровни Количество респондентов 

информационная продвинутый 56 % (111 чел.) 

исследовательская продвинутый 67 % (134 чел.) 

коммуникативная базовый 51 % (102 чел.) 

организационно-управленческая базовый 70 % (139 чел.) 

самоорганизация и саморазвитие базовый 53 % (106 чел.) 

 

Когнитивный компонент всех 

компетенций метапредметного кла-

стера сформирован достаточно хо-

рошо. Ответы показали хорошее 



Педагогика сельской школы – 2021 – № 3 (9) 

Технологии формирования метапредметных компетенций  

у педагогов дополнительного образования, работающих в сельской местности 

41 

знание педагогическими работни-

ками основ, определений, законо-

мерностей, признаков, функций, 

этапов и других ключевых понятий, 

лежащих в основе когнитивной со-

ставляющей компетенций. Они 

практически без труда дают опре-

деления, выделяют особенности тех 

или иных понятий. Респонденты 

уверенно продемонстрировали 

осведомленность о научных тен-

денциях и современных направле-

ниях в области педагогики, образо-

вания, педагогики дополнительного 

образования. Наоборот, деятель-

ностный компонент всех компетен-

ций, который отражался в тесте че-

рез вопросы практико-

ориентированного характера и 

представления опыта той или иной 

деятельности респондента, занял 

средние позиции. Это объясняется 

стремлением действовать прове-

ренными, излюбленными, чаще 

всего традиционными, даже иногда 

консервативными способами, и во-

прос об эффективности для боль-

шинства отходит на второй план, 

поскольку важнее получить резуль-

тат. Кроме того, в значительной 

степени характер ответов определя-

ет специфика контингента работни-

ков и сферы дополнительного обра-

зования детей, где работают особые 

личности со своим видением педа-

гогической действительности. Мы 

увидели, что атмосфера человеко-

любия превалирует во многих отве-

тах над некой технологичностью, 

результативностью, эффективно-

стью. 

Устранение выявленных про-

блем в сформированности мета-

предметных компетенций возможно 

в процессе профессионального 

обучения и развития педагогов, по-

строенного с соблюдением таких 

организационно-педагогических 

условий, как 

− обеспечение внутридисци-

плинарной интеграции, в основе 

которой лежит дифференциация 

учебного материала, усиление вза-

имосвязи между теоретическим и 

практическим содержанием курсов, 

учет преемственности знаний, уме-

ний и навыков, выделение профес-

сионального контекста в содержа-

нии дисциплины; 

− обеспечение междисципли-

нарной интеграции, основе которой 

составляет согласование дисци-

плин/модулей по всем компонентам 

процесса обучения: цели, содержа-

ние, методы, результаты обучения; 

− обеспечение трансдисципли-

нарной интеграции, основанной на 

использовании различных видов 

педагогической деятельности в 

учебно-воспитательном процессе и 

в процессе профессионального раз-

вития педагога (внеучебная, инно-

вационная и практическая деятель-

ности, научно-исследовательская 

работа педагогов, проектная дея-

тельность и др.). 

Эффективность формирования 

метапредметных компетенций 

определяется выбором педагогиче-

ских технологий и предполагает 

достижение, помимо предметной 

цели (цели в рамках изучаемой 
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дисциплины), метапредметных це-

ли результатов (метапредметных 

компетенций). 

Формирование профессиональ-

ных компетенций педагога проис-

ходит в течение всей его практиче-

ской деятельности и является не-

прерывным процессом. Это поло-

жение особенно актуально для пе-

дагога сельской местности, кото-

рый не имеет возможности часто 

участвовать в обучении в вузе или в 

организации ДПО и может рассчи-

тывать только на внутриорганиза-

ционные формы развития или на 

самообразование. Таким образом, 

для профессионального развития 

педагога сельского ОДОД большое 

значение имеет реализация транс-

дисциплинарной интеграции, то 

есть использование технологий 

формирования метапредметных 

компетенций на рабочем месте, 

предполагающих выход за пределы 

дисциплинарного и междисципли-

нарного подходов в практической, 

научно-исследовательской и твор-

ческой деятельности, в проектах. 

Трансдисциплинарный уровень ин-

теграции позволяет достигнуть ме-

тауровня, на котором метазнания, 

метаумения (сформированные на 

внутридисциплинарном и междис-

циплинарном уровнях) могут быть 

интегрированы в разных видах дея-

тельности (социальной, практиче-

ской, научно-исследовательской) 

[Куваева, 2020]. 

При обосновании технологий 

формирования метапредметных 

компетенций мы опирались на тео-

ретические положения и рекомен-

дации, обоснованные Л. В. Байбо-

родовой и И. Г. Харисовой, которые 

определяют педагогическую техно-

логию как последовательность це-

ленаправленных совместных дей-

ствий участников образовательного 

процесса, обеспечивающую дости-

жение намеченного образователь-

ного результата [Байбородова, 

2014]. 

Анализируя используемые в об-

разовательном процессе техноло-

гии, мы предъявляли к ним требо-

вания, выполнение которых харак-

теризует их как метапредметные 

(Табл. 2) [Методические рекомен-

дации … , 2018]. 

Таблица 2 

Метапредметные характеристики технологий 
Метапредметные 

компетенции 

Характеристики образовательных 

технологий 

Названия технологий, их 

метапредметный потен-

циал 

Информационная − предусматривают работу педагога с 

информационными ресурсами разного 

характера (печатным и электронными 

изданиями, интернет-сайтами, базами 

данных и т. п.); 

− включают техники и технологиче-

ские приемы, направленные на анализ 

и синтез информации, установление 

Проекты, технология кей-

сов 
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Метапредметные 

компетенции 

Характеристики образовательных 

технологий 

Названия технологий, их 

метапредметный потен-

циал 

причинно-следственных связей, клас-

сификацию, сравнение и сопоставле-

ние по различным признакам  

Исследовательская − ориентированы на решение задач 

проблемного и поисково-

исследовательского характера; 

− предполагают включение педагогов 

в деятельность по получению кон-

кретного продукта, обладающего 

субъективной или объективной новиз-

ной; 

− содержат в своей основе поиск и 

разработку вариантов решения про-

блемных ситуаций различного харак-

тера 

Педагогические мастер-

ские, инновационные про-

екты 

Коммуникативная − основаны на диалоговом взаимодей-

ствии в устной и письменной форме; 

− предполагают анализ и создание 

текстов по заданной тематике; 

− позволяют организовывать дискус-

сии на личностно и профессионально 

значимые темы  

Коллоквиум, «круглые 

столы», обмен опытом. 

Диалоговые технологии 

(дискуссии, дебаты, дис-

путы) 

Организационно-

управленческая 

− основаны на алгоритме, включаю-

щем этапы целеполагания, планирова-

ния, контроля, оценивания и анализа; 

− предполагают участие педагогов в 

целеполагании, планировании, кон-

троле, оценке и анализе результатов 

совместной деятельности; 

− предусматривают взаимосвязь кол-

лективной, групповой и индивидуаль-

ной организаторской деятельности; 

− ориентированы на распределение 

участков работы для достижения об-

щей цели и получение общего резуль-

тата  

«Цикл Колба» (обучение 

на основе непосредствен-

ного опыта) 

Самоорганизации и 

саморазвития 

− предполагают включение педагогов 

в процессы самодиагностики, самоан-

ализа, целеполагания и планирования; 

− направлены на проектирование ин-

дивидуальных планов, маршрутов, 

программ; 

− обеспечивают постановку педагога 

в ситуацию самостоятельного приня-

тия решения личностно и профессио-

нально значимых проблем  

«ДАСИД» – диагностика, 

анализ, самокоррекция, 

итоговая диагностика 
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Эти и многие другие образова-

тельные технологии обладают мета-

предметным потенциалом в процес-

се формирования метапредметных 

компетенций и могут использовать-

ся в таких направлениях развития 

профессиональной компетентности 

сельского педагога, как работа в ме-

тодических объединениях, творче-

ских группах; исследовательская, 

экспериментальная деятельность; 

инновационная деятельность, осво-

ение новых педагогических техно-

логий; различные формы педагоги-

ческой поддержки; активное участие 

в педагогических конкурсах, мастер-

классах, форумах и фестивалях; 

обобщение собственного педагоги-

ческого опыта [Гаврилова, 2018]. 

Например, технология «кейс-

стади» развивает умение осмысли-

вать реальную профессионально-

ориентированную ситуацию, необ-

ходимую для решения проблемы, 

находить оптимальные пути реше-

ния, обосновывать их и способ-

ствует формированию таких ком-

понентов метапредметных компе-

тенций, как умение самостоятельно 

формулировать цель, находить и 

собирать информацию, анализиро-

вать ее, выдвигать гипотезы, искать 

варианты решения проблемы, фор-

мулировать выводы, обосновывать 

оптимальное решение ситуации, 

проводить рефлексию [Кейсы для 

оценки … , 2018]. Учитывая осо-

бенности работы сельского педаго-

га, данная технология будет эффек-

тивна при соблюдении, например, 

следующего алгоритма: педагог, 

столкнувшись с проблемой, описы-

вает ее как ситуацию в виде кейса; 

делится им с коллегами, которые в 

режиме работы проблемной группы 

предлагают свои варианты выхода 

из ситуации; организует коллектив-

ное обсуждение найденных альтер-

натив, что приводит к выбору 

наиболее оптимального решения в 

заданных условиях кейса. Такой 

формат обладает несколькими эф-

фектами: используются имеющиеся 

в арсенале сельского педагога ре-

сурсы (в данном случае кадры), 

решается возникшая проблема, 

формируются метапредметные 

компетенции. 

Технология «коллоквиум» разви-

вает навык участия в коллективном 

обсуждении на актуальные профес-

сиональные темы и формирует та-

кие компоненты метапредметных 

компетенций, как умение работать с 

различными источниками инфор-

мации при подготовке к коллоквиу-

му, поддерживать диалог в микро-

группах, находить компромиссное 

решение, аргументировать свою 

точку зрения, слушать оппонента, 

готовность принять позицию друго-

го, задавать вопросы, комментиро-

вать ответы, проводить рефлексию. 

В условиях сельской местности 

данную технологию хорошо ис-

пользовать с привлечением внеш-

них специалистов в той или иной 

области, экспертов в интересующих 

профессиональных вопросах: на 

подготовительном этапе педагоги 
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определяются с тематикой колло-

квиума, готовят необходимые мате-

риалы, составляют вопросы; на ос-

новном этапе происходит непо-

средственное разностороннее с 

точки зрения теории, науки и прак-

тики обсуждение проблемы; на за-

ключительном этапе подводятся 

итоги коллоквиума, осуществляется 

рефлексия. 

Технология проектов развивает 

проектное мышление, навыки про-

ектирования (от замысла до конеч-

ного результата) и формирует сле-

дующие компоненты метапредмет-

ных компетенций: воплощать име-

ющийся замысел, идею, образ ре-

шения какой-либо проблемы в под-

ходящей для этого форме, отраба-

тывать универсальный алгоритм 

проектирования, разрабатывать 

научное обоснование каждого дей-

ствия, доводить начатое дело до 

конца, проводить рефлексию. Дан-

ная технология является одной из 

наиболее подходящих для сельских 

педагогов, поскольку позволяет 

включить в проектную деятель-

ность весь педагогический коллек-

тив образовательного учреждения, 

выстроить сетевое взаимодействие 

с другими не образовательными 

организациями, привлечь местные 

сообщества. 

Технология «педагогических ма-

стерских» развивает умение прово-

дить «самостроительство» знаний 

через критическое отношение к 

имеющимся сведениям, к поступа-

ющей информации и самостоятель-

ные решения творческих задач и 

формирует умение самостоятельно 

получать знания, совершать откры-

тия в процессе поисковой, творче-

ской, инновационной деятельности, 

определять направления для само-

развития и самосовершенствова-

ния, проводить рефлексию. Техно-

логия «деловая/ролевая игра» раз-

вивает субъектность педагога, уме-

ние принимать решения в условиях 

смоделированной проблемной си-

туации, анализировать и решать как 

типичные, так и нестандартные 

профессиональные задачи и фор-

мирует компоненты метапредмет-

ных компетенций: применять полу-

ченную о проблеме информацию 

для ее решения, изучать, анализи-

ровать ситуацию, строить предпо-

ложения, использовать коммуника-

тивные умения с определенной це-

лью, выполнять различные роли в 

игре, организовывать участников 

игры для решения задачи, рацио-

нально использовать имеющиеся 

для решения проблемы ресурсы, 

проводить самоанализ и самооцен-

ку, определять области для само-

развития, проводить рефлексию. 

Технология «ДАСИД» способ-

ствует поддержанию доминанты на 

самоорганизацию и саморазвитие, 

на осознанное и целенаправленное 

улучшение личностью самой себя, 

в том числе в профессиональной 

деятельности [Метапредметные 

компетенции … , 2018]. Сельскому 

педагогу предоставляется возмож-

ность глубокого погружения с це-
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лью изменения отношения к про-

фессиональной деятельности и по-

зиции учителя посредством этапов 

диагностики (тестирование – выяв-

ление профессиональных дефици-

тов педагогов); анализа (анализ ви-

деокейса, взаимооценка учебного 

занятия); самокоррекции (участие 

педагога в самостоятельной и твор-

ческой деятельности, определен-

ный опыт участия через сценирова-

ние и презентацию учебного заня-

тия); итоговой диагностики (по-

вторное тестирование педагогов и 

сравнительный анализ результатов 

первичной и итоговой диагности-

ки). Технологии педагогических 

мастерских, деловых игр и 

«ДАСИД» наиболее эффективны в 

рамках внутрифирменного обуче-

ния сельских педагогов, поскольку 

их реализация предполагает нали-

чие ведущего, мастера, который 

профессионально организует и 

проведет их. 

Технология «Цикл Колба» пред-

полагает высокий уровень субъект-

ности участников, когда они пере-

живают опыт в процессе решения 

реальных жизненных и профессио-

нальных задач [Кларин, 2018]. Пе-

дагогам сельской местности данная 

технология позволяет нивелировать 

дефициты ресурсов для професси-

онального развития (территориаль-

ные, кадровые, материально-

технические и др.) и максимально 

использовать такой потенциально 

эффективный ресурс, как собствен-

ный опыт. Проходя фазу конкрет-

ного опыта, педагоги оперируют в 

предлагаемой ситуации имеющим-

ся на данный момент опытом; фаза 

отражающего наблюдения пред-

полагает проблематизацию преж-

них способов деятельности и осо-

знание их как недостаточных для 

получения требуемого результата; 

фаза абстрактной концептуализа-

ции способствует осмыслению 

опыта, формированию обобщенных 

представлений и понятий о новых 

способах и алгоритмах деятельно-

сти. Для перехода знаний, получен-

ных на предыдущей стадии, в кон-

кретные практические действия 

необходима фаза активного экспе-

риментирования [Тимербулатова, 

2020]. 

Заключение 

Формирование метапредметных 

компетенций – процесс сквозной, 

непрерывный, разноуровневый, это 

процесс наращивания (развития) 

нового профессионального качества 

педагога (педагог со сформирован-

ными метапредметными компетен-

циями), который возможен не толь-

ко в период их целенаправленного 

профессионального обучения, но и 

в рамках непосредственной педаго-

гической деятельности. Это важно 

учитывать как самому педагогу, так 

и руководителю сельского ОДОД, 

который организует внутриоргани-

зационные формы работы с педаго-

гическими кадрами. Научная, соци-

альная, творческая, практическая 

активность педагога, работа в про-

ектных командах, участие в раз-
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личных мероприятиях по обмену 

опытом и обсуждению проблем, в 

педагогических интенсивах и мно-

гих других формах способствуют 

повышению уровня сформирован-

ности метапредметных компетен-

ций педагога. 
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